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Entre los suscritos: GLORIA INES ACEVEDO ARIAS, mayor de edad, con residencia y
domicilio en la ciudad de Bogotd D.C., identificada con la cédula de ciudadania No,
24.950.137 de Pereira, actuando en calidad de Directora del Sistema Nacional de Formacion
para el Trabajo, nombrada mediante Resolucion No 201 del 17 de febrero de 2011 y
posesionada como consta en el acta No 0022 del 21 de febrero de 2011, facultada para
suscribir el presente documento en virtud de Ia Resolucion 554 del 8 de abril de 2011, quien
actla en representacion del SERVICIO NAGCIONAL DE APRENDIZAJE-SENA: con NIT.
899.999.034-1, establecimiento publico del orden nacional, adscrito al Ministerio del Trabajo,
regido por la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004, que en adelante y para todos los
efectos del presente convenio se denominara SENA.

ADRIANA MARCELA GUTIERREZ CASTANEDA, mayor de edad, identificada con |la
cedula de ciudadania No 39.573.449 expedida en Girardot, nombrada mediante |a
Resolucién No. 890 de Julio de 2012 y posesionada seglin Acta de Posesion No. 315 de
Junio 16 de 2012, en su condicion de Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la
Gobernacién de Cundinamarca, que en adelante y para todos los efectos del presente
convenio se denominara EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.,

LUIS FERNANDO CUBILLOS NEIRA, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 19.314.963 expedida en Bogota D.C., nombrado mediante Resolucién No.
287 de 24 de Julio de 2012 y posesionado seguin Acta de Posesion No. 272 del 01 de Agosto
de 2012, en su condicién de Ordenador del gasto de la Secretaria Distrital de Desarrollo
Econdmico, segin Resolucién No. 301 del 10 de agosto de 2012, que en adelante y para
todos los efectos del presente convenio se denominara, EL DISTRITO.

ALEXANDER GOMEZ MEJIA, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.
18.487.666 expedida en Armenia, quien en su condicidn de Vicerrector de Investigacion de |a
Universidad Nacional de Colombia, nombrado mediante Resolucion No 504 de 2012 de
Rectorfa y posesionado segin Acta de Posesion No. 121, de 3 de mayo de 2012 vy
debidamente facultado mediante Resolucién de Rectoria No 1952 de 2008, quien actua en
nombre y representacion de la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, ente universitario
auténomo del orden nacional, vinculado al Minjsterio de Educacion Nacional de Colombia,

regido actualmente por el Decreto 1210 de 1983, con domicilio en la Avenida el dorado No |-§

44%- 40 Hemeroteca Nacional Universitaria — Edificio 571 Oficina 403 de la ciudad de Bogota
D. C. — Colombia, y quien para los efectos del presente convenio se denominara LA
UNIVERSIDAD NACIONAL.

JUAN LUCAS RESTREPO IBIZA, mayor de edad, vecino de Bogota, D.C., identificado con
la cédula de ciudadania No. 79.485.810 de Bogota, quien en calidad de Director Ejecutivo
actla en nombre vy representacién legal de la CORPORACION COLOMBIANA DE
INVESTIGACION AGROPECUARIA - CORPOICA, con NIT 800.194.600-3, Entidad Publica
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Descentralizada por Servicios o indirecta, sin Animo de Lucro, con fines cientificos vy
tecnoldgicos, regida por las normas del Derecho Privado, en especial por las prescripciones
del Titulo XXXVI del Libro Primero del Codigoe Civil, con Personeria Juridica reconocida
mediante la Resolucion No. 141 del 7 de abril de 1993 de la Alcaldia Mayor de Bogotd, D.C.,
seglin consta en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara
de Comercio de Bogota, D.C., que en adelante y para todos los efectos legales se
denominara CORPOICA, hemos acordado celebrar el presente Convenio Derivade, que se
regira por las siguientes clausula que a continuacién se enuncian, previas las siguientes
consideraciones:

1. Que el SENA, UNIVERSIDAD NACIONAL, LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, LA GOBERNAGION DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE CIENCIA
TECNOLOGIA E INNOVACION DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Y
CORPOICA suscribieron un convenio marco de cooperacién cuyo objeto consiste en
“Participar activamente en la estrategia del Corredor Tecnoldgico Agro-industrial de
Bogotéd y Cundinamarca, aunando esfuerzos técnicos, cientificos, tecnoldgicos, | §
administrativos y financieros con el fin de promover acciones tendientes a desarroliar| §
actividades de investigacion, innovacién, desarroflo tecnolégico y transferencia| §
tecnoldgica en el sector agropecuario y agroindustrial de Bogota y Cundinamarca’.

Que de conformidad con lo establecido en la clausula segunda del mencionado Convenio
Marco el objeto del mismo “(...) se desarrollara a través de la suscripcion de convenios
derivados entre las partes, soportados en planes operativos que contengan los proyectos
0 programas especificos elaborados conjuntamente (...)"

Que LA UNIVERSIDAD, de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2 del Estatuto
Orgénico Decreto 1210 del 28 de junio de 1993, tiene como fines entre otros: 1)
Contribuir a la Unidad Nacional en su condicion de centro de vida intelectual y cultural
abierto a todas las corrientes de pensamiento y a todos los sectores sociales, étnicos,
regionales y locales. 2) Asimilar criticamente y crear conocimiento en los campos
avanzados de las ciencias, la técnica, la tecnologia, el arte y la filosofia. 3) Estudiar y
analizar los problemas nacionales y proponer, con independencia, formulaciones y
soluciones pertinentes. 4) Prestar apoyo y asesorfa al Estado en los drdenes cientifico y
tecnolégico con autonomia académica y administrativa. 5) Hacer participes de los
beneficios de su actividad académica e investigativa a los sectores sociales que
conforman la nacién colombiana, siendo de gran interés y beneficio académico realizar
actividades de investigacion, capacitacion y extension que les permita conocer la realidad de!
pais y de sus regiones, ademas de propiciar su desarrolio e integracion.

Que suscriben el presente convenio en cumplimiento de las previsiones del Convenio
Marco del cual se deriva, referido en el numeral uno (1) precedente, para la ejecucion del
proyecto que han formulado y estructurado en conjunto, en la forma y condiciones que a
continuacién se determinan. .
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Las partes acuerdan que el presente convenio se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. E| objeto del presente convenio derivado es aunar
esfuerzos técnicos, cientificos, tecnoldgicos, administrativos y financieros con el fin de
desarrollar actividades de investigacion aplicada, desarrolio tecnolégico, transferencia y
extensionismo tecnolégico con el fin de mejorar los niveles de productividad y competitividad
del sector agropecuario y agroindustrial de las cadenas hortofruticolas, aromaticas, granos
tubérculos, carnica y lactea, en el marco de |a politica de seguridad alimentaria e innovacién
rural de Bogota y Cundinamarca.

CLAUSULA SEGUNDA: Alcance del objeto. Las partes acuerdan que el alcance de| objeto
se clrcunscribird a la ejecucién de las siguientes acciones, que a su vez se desarrollaran a
través de Convocatorias Cerradas, en las cuales se contara con la participacion como
minimo de Corpoica y/o la Universidad Nacional en calidad de ejecutores principales,
entidades que presentaran las iniciativas en conjunto con actores del Sector Productivo. No
obstante, se podra contar con |a participacion de otros actores en calidad de Aliados,
atendiendo a los criterios de pertinencia y oportunidad que se establezca en las
Convocatorias.

1. Implementacién de 10 Tecnologias en sistemas de produccion en productos, incluyendo
el registro de bio-insumos e insumos agroquimicos que hacen parte de las cadenas
fruticola, horticola, aromatica, granos tubérculos, carnica y lactea, en 25 municipios del|
Departamento de Cundinamarca. Desarrollo de prototipos de cosecha Y pos cosecha| §
para las 10 tecnologias de los sistemas de produccion. ]

2. Desarrollo de tres (3) nuevas tecnologias implementadas en los actores que hacen parte
del sistema de distribucion y operacion logistica de Bogota y del departamento de
Cundinamarca, de acuerdo a [os principales corredores de ingreso de los productos
alimenticios perecederos a Bogota.

3. Desarrollo de diez (10) productos alimenticios naturales, y/o ingredientes naturales, ylo|
nutracetticos implementados en empresas pymes de agroalimentarias, a pattir del
mejoramiento y la asesoria en buenas practicas de manufactura.

.

4. Contar con un programa de extensionismo rural para el soporte y transferencia| §
tecnoldgica de las tecnologias de produccion agricola y pecuaria, con la aplicacion de
Modelos de Innovacion Local para 1000 unidades productivas agropecuarias

» Desarrollar un piloto de extensionismo tecnolégico para el produccién panelera y
en el que se incluye el desarrollo de tecnologias de mejoramientos de procesos,
productos y empaques para 100 unidades productivas,

: * Desarrollar un programa de transferencia institucional que incluya diez (10)

planes de transferencia a los Centros de formacién del SENA del departamento

I 2 : _
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de Cundinamarca en temas agropecuarios y de logistica. De igual forma al
publico objetivo de interés de las partes y del sector agropecuario:

Entregar a los Centros de formacion del SENA material como cartillas, videos,
cd, y en general materiales que fortalezcan los programas de formacion de la
Entidad para el sector agropecuario.

Vinculacion de diez (10) instructores y/o aprendices del SENA a el (los) proyecto
(s) desarrollado (s) en el marco del presente convenio.

Vinculacion de al menos tres (3) miembros de las mesas sectoriales del sector
agropecuario del SENA en los comités operativos de () (los) proyecto (s)
desarrollado (s) en el marco del presente convenio.

5. Promover seis (6) nuevos emprendimientos tecnoldgicos en la sede Bogotd de
Tecnoparque y apoyar el desarroilo de nuevos negocios a partir de los resultados de la
investigacion aplicada.

CLAUSULA TERCERA: Objetivos Especificos. Son objetivos especificos del presente
convenio de cooperacion derivado los siguientes: 1. Desarrollar y actualizar tecnologias para
los Sistemas de Produccién Agricola y Pecuario de Bogota y Cundinamarca que hacen parte
de la canasta basica del PMAAB de las cadenas productivas hortofruticolas, aromaticas,
granos  tubérculos, carnica y lactea. 2. Evaluar y desarrollar tecnologias para el
mejoramiento  del sistema de operacion logistica y distribucion de los actores
(transportadores, distribuidores, logisticos, unidades de comercializacion de productos
perecederos, tiendas y plazas de mercado). 3. Desarrollo y mejoramiento de productos
funcionales para las empresas productores de alimenticios naturales, ingredientes naturales,
y nutracetticos orientados a atender las necesidades y requerimientos nutricionales de
poblacion de primera infancia. 4. Implementar una estrategia de apropiacion, transferencia
tecnologica agropecuaria y desarrollar un programa de extensionismo tecnolégico para la
industria panelera de Cundinamarca. 5. Contar con una infraestructura cientifica v
tecnolégica para soportar el desarrollo de actividades de investigacion y desarrollo y el
impulso a emprendimientos tecnoldgicos y servicios tecnoldgicos de laboratorio. 6. Promover
actividades para el fortalecimiento institucional y de la gestién de la innovacién y la
propiedad intelectual con el fin de propiciar aceleramientos tecnolégicos en el sector
agropecuario y agroindustrial de Bogota y Cundinamarca.

PARAGRAFOQ: E! alcance de los anteriores objetivos se determinara en el anexo técnico
estructurado conjuntamente por las partes, el cual se integrara al presente convenio derivado
como parte del mismo.

CLAUSULA CUARTA: ESQUEMA ORGANIZACIONAL. Para regular y coordinar las
relaciones, roles y responsabilidades de las partes en la ejecucion del presente convenio,
éstas acuerdan adoptar el siguiente esquema organizacional:

1. Comité Directivo: El presente convenio contara con un Comité Directivo que sera el
maximo ¢rgano de decisién y coordinacién del mismo, el cual tendra a su cargo la

'
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aprobacién de los planes estratégico y/u operativo del convenio, las decisiones de
inversiéon y gastos del mismo; la coordinacion, ordenacién y aprobacion de la

ejecucion de las acciones y objetivos especificos pactados, y en general elf

seguimiento técnico y administrativo a la ejecucion de los aportes efectuados por las
partes. Estard integrado por el Director del Sistema de-Formacién para el Trabajo
del SENA o por quien éste delegue por escrito en su remplazo, ELSECRETARIO
DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO de Bogota o quien éste delegue por
escrito en su remplazo, E| Director Ejecutivo de CORPOICA o quién éste delegue
por escrito en su remplazo, El Vicerrector de Investigacién de la UNIVERSIDAD
NACIONAL o quién éste delegue por escrito en su remplazo, y EL SECRETARIO
DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION del Departamento de Cundinamarca o

quién éste delegue por escrito en su remplazo.

Comité Directivo elegira entre sus integrantes a un Presidente permanente y a su| §
secretario, se reunira ordinariamente por convocatoria efectuada por el Presidente y
extraordinariamente por citacion de la mayoria de sus miembros. Deliberara con la presencia
de la mayoria absoluta de sus integrantes y decidira validamente con el voto favorabie de Ia
mayoria de los presentes. A las reuniones del Comité Directivo podran asistir con voz pero
sin voto las personas que el Comité en pleno o alguno de sus miembros consideren
“necesario, aun los miembros del Comité Técnico, en atencién a la naturaleza y alcance de
los temas a tratar. Las decisiones del Comité Directivo se haran constar en actas suscritas
por el Presidente y el secretario, las cuales seran equivalentes al documento de asignacion
y/o la auterizacién para el desembolso de recursos con cargo al presente convenio derivado.
PARAGRAFO: El Comité Directivo expedira el reglar a un (1) mes después del perfeccionamiento del
presente Convenio. :

2. Comité Técnico - Cientifico: El presente convenio contara también con un Comité
Técnico-Cientifico asesor del Comité Directivo, encargado de velar por el rigor
cientifico y técnico, la pertinencia y la coherencia de los proyectos, acciones y

actividade$ que se ejecuten en virtud del mismo, en linea con el objeto convencional |

y los objetivos especificos pactados. Este comité estara conformado por un delegado
permanente de cada una de las partes suscriptoras, que cuente con conocimientos
cientificos y técnicos en d4reas relacionadas con temas agropecuarios vy
agroindustriales.

Comité Técnico-Cientifico elegird entre sus integrantes a un Presidente permanente yasu

secretario, se reunira ordinariamente por convocatoria efectuada por el Presidente y
extraordinariamente por citacién de la mayoria de sus miembros. Deliberara con la presencia
de la mayoria absoluta de sus integrantes y decidird validamente con el voto favorable de la
mayoria de los presentes. Formulara recomendaciones de exclusivo caracter técnico
dirigidas al mencionado Comité Directivo, las cuales se haran constar en actas suscritas por

esidente y secretario, que le serviran al mismo Comité Directivo como insumo para la toma

i-+de decisiones de ejecucion del convenio derivado y sus recursos. PARAGRAFO: El Comité
Teécnico — Cientifico expedira la reglamentacion por la cual establecera su funcionamiento y
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organizacion, en un término no mayor a un {1) mes después del perfeccionamiento del
presente Convenio.

CLAUSULA QUINTA: Obligaciones de las Partes. Son obligaciones de las partes las
siguientes:

SENA: 1. Designar un (1) representante a los Comités Directivo y Técnico-Cientifico. 2.
Aportar la contrapartida en dinero o en especie 3. Contratar la firma interventora externa del
presente convenio con cargo a sus propios recursos. 4. Elaborar y presentar los informes
correspondientes. 5. Seleccionar la persona natural o juridica que adelantara los respectivos
procesos de evaluacion de los proyectos que se presenten a las convocatorias que se|
adelanten en el marco de la ejecucion del presente convenio. ]

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO: 1. Designar un (1) representante a los
Comités Directivo y Técnico-Cientifico. 2. Aportar la contrapartida en dinero o en especie 3.
Suministrar a la interventoria, la informacion requerida por la misma para el desarrolio de su
actividad 4. Elaborar y presentar los informes correspondientes.

CORPOICA: 1. Designar un (1) representante a los Comités Directivo y Técnico - Cientifico.
2. Aportar [a contrapartida en especie 3. Suministrar a la interventoria, la informacion
requerida por la misma para el desarrollo de su actividad 4. Elaborar y presentar los informes
correspondientes.

LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 1. Designar un (1) representante a los| §
Comités Directivo y Técnico-Cientifico. 2. Aportar la contrapartida en especie. 3. Suministrar
a la interventoria, la informacion requerida por la misma para el desarrollo de su actividad. 4.
Efectuar los desembolsos de los recursos en dinero aportados para la ejecucion del presente
convenio de conformidad con su reglamentacion interna aplicable y las directrices  del
Comité Directivo. 5. Elaborar y presentar los informes correspondientes.

CLAUSULA SEXTA: PARTICIPACION DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
COMO ALIADO ESTRATEGICO. E| departamento de Cundinamarca a través de la
Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Gobernacion de Cundinamarca, como
aliado estratégico para el desarrollo del presente convenio, se compromete a: 1.- Designar
un (1) representante a los Comité Directivo y Técnico-Cientifico. 2.- Crear condiciones
favorables dentro del Departamento de Cundinamarca en términos de gestion, para el
desarrollo del presente convenio derivado. 3.- Contribuir en la generacion de los espacios
pertinentes entre la academia vy la comunidad, contribuyendo al adecuado desarrollo y
{ | cumplimiento de las actividades previstas establecidas en el convenio. 4.- Propiciar la
! | implementacion en el departamento de las tecnologias desarrolladas y ios productos
t | esperados como resultado del presente convenio. 5.- Verificar que el desarrollo de las
actividades contempladas en el convenio derivado se encuentren alineadas con las politicas
departamentales en temas de CTel y agropecuarios, asi como con el Plan Departamental de | §

¥ | Desarrolio vigente. i g\\
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CLAUSULA SEPTIMA: DURACION. El presente Convenio tendré un plazo de duracién de
dos afios (2) afios contados a partir de su perfeccionamiento, término que podra ser
prorrogado por acuerdo escrito entre las partes antes de su vencimiento, hasta por la mitad
del plazo inicial, siempre y cuando Ia interventoria y/o supervisién emita concepto favorable.

CLAUSULA OCTAVA: VALOR. El valor total del presente convenio es la suma de OCHO
MIL MILLONES DE PESOS ($8.000.000.000), los cuales seran aportados asi: a) ELL SENA
aportara la suma de CUATRO MIL MILLONES DE PESOS ($4.000.000.000), en dinero b}|
EL DISTRITO a través de LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO aportard la|
suma de DOS MIL MILLONES DE PESOS ($2.000.000.000), en dinero ¢) CORPOICA
aportara el equivalente a MIL MILLONES DE PESOS (1.000.000.000), en especie yd) LA
UNIVERSIDAD NACIONAL aportard el equivalente a MIL MILLONES DE PESOS
($1.000.000.000) en especie.

PARAGRAFO: Los aportes en especie que efectuardn CORPOICA y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL se encuentran representados en los bienes, servicios y demas items descritos
en los documentos soporte del presente convenio, los cuales se consideran expresamente
aceptados por las partes con la suscripcion del mismo.

CLAUSULA NOVENA: DESEMBOLSOS Y PAGO. Una vez perfeccionado y legalizado el
presente convenio, EI SENA y EL DISTRITO a traves de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, desembolsaran el clen por clento (100%) de sus
correspondientes aportes a la cuenta especlal que para el efecto abra LA UNIVERSIDAD
NACIONAL, entidad que efectuara los desembolsos, a los beneficiarios que sefiale el
Comite Directivo obligandose a devolver a las entidades aportantes de recursos en dinero los
rendimientos financieros generados. Un 5% de los recursos se destinaran para gastos de
operacién por parte de LA UNIVERSIDAD.

PARAGRAFO: Los proyectos que resuliten beneficiados de las convocatorias que se abran
en virtud del presente convenio contaran con una destinacion hasta del 10% del valor total
del proyecto para los gastos de administracién del mismo.

CLAUSULA DECIMA: APROPIACION PRESUPUESTAL. Los recursos aportados por el
SENA y el DISTRITO a través de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, estan
amparados por los Certificados de Disponibilidad Presupuestal correspondientes que hacen
parte integral del presente convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: INTERVENTORIA. La interventoria técnica, administrativa
financiera y juridica del presente convenio derivado de cooperacién y de cada uno de los
proyectos beneficiados en el marco de las convocatorias que se realicen en virtud de este
convenio, sera ejercida por la persona juridica o natural idénea para tal fin que sea elegida

{| de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del parrafo primero de la Clausula

Quinta,
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PLAN OPERATIVO. El objeto del presente Convenio se
desarrollara atendiendo a los plazos, forma y condiciones previstas en el Plan Operativo
construido conjuntamente por las partes, el cual hace parte integral del mismo.
PARAGRAFO: Cualquier modificacién al Plan Operativo debera contar para su
implementacion, con la aprobacion previa del Comité Directivo que se hara constar en el
acta de reunidén correspondiente. Para su estudio y aprobacion deberan someterse a
consideracion de dicho 6rgano por escrito, las razones que ocasionan los cambios y una
propuesta de adecuacion e indicando los motivos de ello.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: MODIFICACIONES E! presente convenic podra ser
modificado por las partes de mutuo consentimiento formalizado mediante documento suscrito
por éstas en el que conste tal situacion, asi como la fecha de entrada en vigencia de las
modificaciones.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: SUSPENSION. Se podra suspender temporaimente la
ejecucion del presente Caonvenio por: 1- Mutuc acuerdo entre las partes, 2- Por caso fortuito
o fuerza mayor, mediante la suscripcion de un acta de suspension, en la que se sefalaran
los motivos que dieron lugar a la suspension y la fecha en que se reiniciaran-las actividades
sin que para el efecto del plazo extintivo del mismo se compute el tiempo de suspension.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONVENIO. Seran
causales de terminacion de este Convenio: a. Mutuo acuerdo entre las partes, expresado en
documento firmado por sus representantes legales. b. Fuerza mayor o caso fortuito.

c. Razones de interes publico. d. Disolucion o incapacidad financiera de las partes.

e. Cumplimiento anticipado del objeto. f. Expiracion del plazo pactado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: MANEJO DE DERECHOS SOBRE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL. La titularidad de la produccion intelectual que surja al amparo del presente
convenio, asi como la de la informacién requerida para ejecutar los proyectos, programas,
acciones y actividades necesarias para el cumplimiento de su objeto serd regulada por el
Manual Especifico de Propiedad Intelectual que las partes suscriptoras estructuren en
conjunto, el cual acogera y se sujetara a lo dispuesto en la Ley 23 de 1982, la Decision 344
el 21 de Octubre de 1993, la decisién 345 del 29 de octubre de 1993, la Decisién 351 del 17
de diciembre de 1993, el Decreto 117 del 14 de enero de 1894, la Decisidon 486 de 2000, el
Decreto 533 del 8 de marco de 1994 y demas disposiciones concordantes vy
complementarias que reconozcan la titularidad de los derechos morales sobre los materiales
y productos gue se obtengan como resultado de la actividad conjunta de sus autores.
PARAGRAFO: La informacion suministrada por las partes en y para la ejecucion del
presente convenio debera utilizarse exclusivamente para los objetivos del mismo y no podra
ser reproducida, comercializada ni cedida a terceros sin previa autorizacion de su titular. El
uso de dicha infermacién obliga a reconocer los créditos correspondientes a sus titulares, en
todos los informes y publicaciones que se realicen como resultado del convenio.

ey
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, de los resultados obtenidos en ejecucion del presente convenio a través de
estrategias de transferencia que para efecto se definan en el manual especifico de propiedad
intelectual de la clausula precedente,

'CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. [as partes
declaran bajo la gravedad de Juramento, el cual se entiende prestado con (a firma del presente
documento, no hallarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad 0 incompatibilidad
consagradas en la Ley, para celebrar este convenio.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: NORMAS APLICABLES. E presente Convenio se enmarca
en las normas de Ciencia y Tecnologia y por tanto se encuentra regulado por lo dispuesto en la
Ley 29 de 1990 y sus decretos reglamentarios y demas normas concordantes vy
complementarias. '

CLAUSULA VIGESIMA.- SUPERVISON: EL SENA vigilara el cumplimiento de [as
actividades contempladas en el presente convenio por intermedio de Ia Interventoria que
para tal efecto asumird el SENA, quien ejercerd esta actividad de conformidad con lo previsto en
la Resolucién No. 965 de 2012 o |a que se encuentre vigente y la ley 1474 de 201 1, en lo concerniente
a supervision, LA SECRETARIA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONOMICO por
intermedio del secretario o quien él designe por escrito. LA SECRETARIA DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION por intermedio de la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e
[nnovacién o quien ella designe por escrito, quienes ejercerdn esta actividad de conformidad
con las normas aplicables para tal fin, LA UNIVERSIDAD NACIONAL, a través del
Vicerrector de Investigacion o quien &l designe por escrito. ‘POR CORPOICA, Por intermedio
del Director Ejecutivo o quien el designe por escrito.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.-SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En el evento de
presentarse un conflicto en cuanto a |a interpretacién y/o aplicacién de las clausulas de
presente convenio, del contenido de las figuras juridicas que se suscriban en el marco de
este convenio, de los planes estratégicos, operativos o del cumplimiento de las obligaciones
mutuas, las partes acudiran al acuerdo o arreglo directo. En el evento de no llegar a una
solucién de forma directa se podra recurrir a los mecanismos alternativos de solucion de
conflictos establecidos en |a legislacion colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - CESION: Las partes no podran ceder parcial ni
totalmente su posicion en el presente convenio a un tercero, salvo previa autorizacion
expresa y escrita de las mismas.

CLAUSUSLA VIGESIMA TERCERA.- NO EXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL: En

'} +todas las acciones y actividades desplegadas para la ejecucién del presente convenio y de
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los proyectos o programas que surjan en el marco del mismo, las partes convienen que el
‘personal de cada institucion que sea comisionado, delegado o destinado a la realizacion de
cada accién, continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia exclusiva de fa
institucion con la cual tiene establecida su relacion laboral o contractual, independientemente
de estar prestando otros servicios fuera de ella, o en las instalaciones de la institucion a la
que fue comisionado o de otra.

Si en la realizacién de una accién del convenio interviene personal ajeno a las partes, este
continuara siempre bajo la direccién de la Institucién o persona con quien esté contratado,
por.lo que su intervencion no originara relacion de caracter laboral ni de ninguna otra
naturaleza con las instituciones firmantes.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD: Toda informacion que tenga el
caracter de confidencial de una de las partes que llegare a conocer la otra en virtud del
presente Convenio es de exclusiva propiedad de la parte en la cual se origina la misma y se
considera confidencial. En razén de lo anterior, las partes no podrin emplearla para el
desarrollo de actividades diversas de las que constituye el objeto del Convenio. En toda
relacion convencional o contractual que se establezca por el administrador de los recursos
del presente convenio o por cualquiera de sus partes con terceros para la ejecucion del
objeto y objetivos especificos del mismo, debera incluirse una clausula de confidencialidad
que obligue a dicho tercero (s) a tratar como confidencial la informacién que conozca y/o que
se genere en la ejecucion de sus actividades.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- USO DE NOMBRES, EMBLEMAS O SELLOS DE LAS
PARTES: Salvo autorizacidn expresa y escrita de las partes, ningln funcicnario, agente o
dependiente podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de las otras partes para fines
publicitarios o de cualquier otra indole. El uso de nombres, emblemas o sellos se
reglamentard conjuntamente de acuerdo con los manuales de identidad e imagen
institucional de cada una de las partes.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- MODIFICACIONES, ADICIONES Y/O ACLARACIONES:
Las partes declaran expresamente que el presente convenio o cualquiera de sus clausulas
podran ser modificadas, adicionadas y aclaradas, siempre y cuando ello no implique

modificacion del objeto, previo acuerdo de las partes y conforme a las formalidades legales
para tal fin.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- REGLAS DEL CONVENIO: Eil presente convenio no
origina una nueva persona juridica y cada una de |as partes responde exclusivamente por las

obligaciones definidas en el mismo a su cargo, sin que en ningdn momento pueda predicarse
solidaridad.

QLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- INDEMNIDAD: Las partes deberdn mantenerse
indemnes entre si de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa
sus propias actuaciones o las de sus subcontratistas o dependientes.
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CLAUSULA VIGESIMA NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La partes
manifiestan bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la firma de este
documento, que no se encuentran incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
o dentro de las prohibiciones especiales para contratar, previstas en la Constitucion Politica
de Colombia, en la leyes y demas normas concordantes.

CLAUSULA TRIGESIMA.- GARANTIAS. La Universidad Nacional, se obliga a constituir a
favor de Bogota D.C. Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico con NIT. 899.999 061-9 y
del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, con NIT. 899.999.034-1, una garantia de
acuerdo a los parametros establecidos en el Decreto 734 de 2012 y demas normas
concordantes, la siguiente:

CUMPLIMIENTO: E!l cubrimiento serd sobre la obligacidn a cargo de la Universidad Nacional
estipulada en el numera!l 4 del parrafo final de Ia clausula Quinta del presente convenio que
establece: “4. Efectuar los desembolsos de los recursos en dinero aportados para la
efecucion del presente convenio de conformidad con su reglamentacion interna aplicable y
las directrices del Comité Directive”, por el diez por ciento (10%) del valor de los recursos
aportados en dinero en el presente Convenio, con una vigencia igual a la del convenio y
cuatro (4) meses mas.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA.- LIQUIDACION: La liquidacion del presente convenio
se realizara de mutuo acuerdo dentro de los seis (6) meses siguientes a la fecha de su
terminacion. En el evento de no illegar a ningtn acuerdo, cualquiera de las partes podria
proceder a elaborar el acta de liquidacion.,

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO E| presente convenio se
entiende perfeccionado a partir de su suscripcion y se debe publicar por parte del SENA en el Sistema
Electrénico para la Contratacién Publica- SECOP, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 18
del articulo 2.2.5 del Decreto 734 de 2012, en concordancia con lo sefialado en el articulo 223 de}
Decreto 0018 de 2012,

CLAUSULA TRIGESI
sefialan como domicili

- DOMICILIO: Para todos los efectos legales, las partes
d¢ Bogota D. C.

ogotaD.C. aloes 1 4 DEC 2012

En constancia, se firma

LUIS EERNANDO\CUBILLOSWEIRA
Ordeghadordel Gas

\strital de Resarrollo Econdmico.
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