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68-9309-3
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Aprendiz

Kevin Johan Gutierrez Antolinez

Tn.Sistemas

Ficha: 1963295 |
tofei.efir@gmail.com
Calle 6 66

Asunto: Notificacion por Aviso

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 1437 de 2011 (Codigo
de Procedimiento Administrativo y del Codigo Contencioso Administrativo),
cordialmente enviamos copia de la resolucién N° 6064 del 19 de diciembre de 2019
proferido por el Subdirector de Centro. |

Contra el acto académico procede el recurso de reposicion, el cual debera ser
presentado mediante escrito dirigido al Subdirector de Centro que profirié la decision,
dentro de los diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente a la entrega
del presente aviso (Art. 76 CPA y CCA), indicando expresa y claramente los
fundamentos de la impugnacion. |

Cordial saludo,

Coordinador Académico

Anexo: Tres (03) folios 1
Elaboré: Olga Ortiz Palomino '
Coordinacion Académica
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7AV . RESOLUCION No. 6%% DE 2019

Por la cual se declara una desercién y se ordena la cancelacuon del
registro de matricula en un proceso de formacion.

LA SUBDIRECTORA (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y
TURISTICOS DE LA REGIONAL SANTANDER SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

/|En uso de sus faculiades legales y en especial de las delegadas por el Director General

mediante Resolucion No. 1335 del 07 de Julio de 2016 y dando cumplimiento a lo

‘: ‘ contemplado en el capitulo VII, articulo 22 del Reglamento de Aprendices SENA.

CONSIDERANDO

Que el articulo 22 del Reglamento del aprendiz SENA, contempla al aprendiz ccj:mo el

B “|gestor de su proceso de formacion quien debe participar de manera activa y oportunaj en las
' |diferentes actividades presenciales y/o virtuales que conforman la ruta de aprendizaje‘L

l . |Que de acuerdo al reglamento del aprendiz, los procesos de formacién adelantados por el
| |SENA, promueven la responsabilidad de cada aprendiz en la gestion de su proceso de
#  |aprendizaje facilitando su acceso a diversas fuentes de conocimiento
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Que el Articulo 22 numeral 4 del Reglamento del Aprendiz SENA contempla: “Desercidn,
{Se considera en el proceso de formacién: a. cuando el aprendiz injusz‘iﬁcadamente‘1 no se

presente por tres (3) dias consecutivos al Centro de Formacion o empresa en su proceso
formativo. b. Cuando al terminar el periodo de aplazam/ento aprobado por el SENA, el

' |aprendiz no reingresa al programa de formacion..

| ' |Que de acuerdo al numeral 2 del articulo 22 del Reglamento del Aprendiz SENA se
 “3 considera como Incumplimiento injustificado por parte del aprendiz: E/ incumplimientb en la
|entrega de evidencias de aprendizaje o participacion en actividades de aprendlzaje
‘'|pactadas en la ruta de aprendizaje, que no fueron reportadas ni j justificadas por el aprendlz
?§ al instructor, previamente o dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a su ocurrenc:a 0
" |cuando las razones expuestas por el aprendiz o el soporte presentado no justlf/can el
. {incumplimiento

- |De igual manera, que de conformidad con lo establecido en el artfculo 9 numeral;s del
- |Reglamento del Aprendiz SENA, es deber de los aprendices mantener aotuahzados sus
" |datos basicos en el sistema. :

. |Que el aprendiz KEVIN JOHAN GUTIERREZ ANTOLINEZ identificado (a) con CC No.
1; 1005161696, se encuenira registrado en el Programa TN.SISTEMAS, Ficha No. 1963295.

Que el 31 de octubre de 2019 el Instructor (a), mediante soporte fisico reporta due el
" |aprendiz KEVIN JOHAN GUTIERREZ ANTOLINEZ injustificadamente no se ha presentado
al proceso de formacién desde el dia 31 de octubre de 2019.
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7A§- RESOLUCION No. 6§, © ©° DE 2019

Por la cual se declara una desercién y se ordena la chncelacién del
registro de matricula en un proceso de formacion.

Que atendiendo a lo expuesto en el paragrafo del articulo 22 del reglamento del aprendiz,
se debe enviar la comunicacién al aprendiz a la direccién domiciliaria registrada en el

sistema de gestibn de informacion, requiriendo para que justifique | plenamente su
incumplimiento. ‘

Que el dia 18 de noviembre de 2019 mediante correo certificado fue enviada la
comunicacion a la direccién del domicilio que regisira en el aplicativo SOFIA PLUS con
radicada Onbase No 68-2-2019-037050, en la cual el Coordinador Académico solicité al
aprendiz la justificacién donde aportara evidencias o soportes respecitivos a la inasistencia
al proceso de formacién como lo establece el Reglamenio del aprendlz SENA en el
paragrafo del articulo 22

Que una vez vencido el término de cinco (5) dias habiles que estipula el paragrafo del
articulo 22 del Reglamento interno del Aprendiz, y el cual fue otorgado por el Coordinador
Academico para que justificara su inasistencia al proceso de formacién hasta el dia 26 de
noviembre de 2019, el aprendiz KEVIN JOHAN GUTIERREZ ANTOLINEZ no allegé
justificacion alguna y persiste en la inasistencia injustificada desde el 31 de octubre de
2019. Por lo tanto se entiende que el aprendiz renuncia al derecho de ser escuchado
y presentar descargos correspondientes a su inasistencia.

Que por las razones aqui expuestas se configura la desercion en el proceso de formacion
de la que trata el literal A del numeral 4 del Articulo 22 del Reglamento del aprendiz SENA
de KEVIN JOHAN GUTIERREZ ANTOLINEZ del Programa TN.SISTEMAS, Ficha No.
1963295.

Que ademas el paragrafo del articulo 22 del Reglamento del aprendiz considera que como
consecuencia de la Desercidn del proceso de formacion se ordenara por el Subdirector del

Centro de formacidén mediante acto administrativo, la cancelacién de matricula del aprendiz
desertado.

Que la Subdirectora del Centro de Servicios Empresariales y Turisticos de la Regional
Santander del SENA, teniendo en cuenta los informes presentados, las evidencias
allegadas y por las razones aqui sefialadas,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR LA DESERCION en el proceso de formacién el
aprendiz KEVIN JOHAN GUTIERREZ ANTOLINEZ identificado (@) con CC 1005161696, se

encuentra registrado en el Programa TN.SISTEMAS, Ficha No. 1963295. Por las razones
antes expuestas

ARTICULO SEGUNDO: En constancia a lo anterior, ORDENAR LA CANCELACION DEL

REGISTRO DE MATRICULA al aprendiz referido en el articulo primero de esta Resolucion:
quien no podra participar en procesos de ingreso a la Institucién en programas de formacién
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Por la cual se declara una desercién y se ordena la cancelacnon del
registro de matricula en un proceso de formacion.

~ [titulada durante Ios seis (6) meses siguientes, contados a partir del registro de la novedad
i ' |en el Sistema de Gestién de la Formacion.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese personalmente el contenido de la presente Resolucion
{  |al aprendiz KEVIN JOHAN GUTIERREZ ANTOLINEZ identificado (@) con CC 10051 61696,

de conformidad a lo estipulado en el art. 67 y s.s. del CPACA.

B ARTICULO CUARTO: Contra la presente Resolucién procede el recurso de reposmon que
3131; se debera interponer en la diligencia de notificacién personal o mediante escrito dmg!do al
¥ |subdirector de Centro de Servicios Empresariales y Turisticos de la Regional Santander del

SENA dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la notificacion personal, o por aviso

A ~ |o al vencimiento del término de publicacién, segtn el caso, de conformidad con lo previsio

en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenmoso

{ ' |Administrativo.

ARTICULO QUINTO: Una Vez ejecutoriada la presente Resolucién, remitase copla de la
misma a la Coordinacién de Formacién Integral, Promocién y Relaciones Corporatlvas
Oficina de Contratacién de Aprendices y Bienestar de Aprendices, para que procedan de
conformidad con sus funciones y den cumplimiento legal de la misma dentro de los
procesos internos de la Institucion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bucaramanga, 13 DIC 2018 s

PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
Subdirectora de Centro (E)

Vo po. José Manuel Ariza Ariza
Coordinador Académico

Elaboré: Olga Ortiz Palomino

Técnico Grado 03
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