[ SENA

7/\V RESOLUCION No. 59 §  DE 2015

Por la cual se Cancela la Matricula del Aprendiz Edwin Yamid Pinto
Ossa del Técnico en Mantenimiento Eléctrico y Electrénico en
Automotores con Ficha 86320.

El Director de la Regional Caqueta y Subdirector del Centro Tecnolégico de la Amazonia
del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, en uso de las facultades legales y en especial
las conferidas por el Decreto 249 de 2004 y el Acuerdo 007 de 2012 v,

CONSIDERANDO

Que mediante comunicacion radicada en correspondencia del SENA Regional Caquets el 9
de diciembre de 2014 con No. 1-2014-003825, suscrita por el Instructor de la Formacidn
Técnico en Mantenimiento de Motocicletas Jhon Jairo Maestre Catafio, informa a la
Coordinadora Académica, profesional Yolanda Valenzuela Medina, del caso de
incumplimiento del Aprendiz EDWIN YAMID PINTO OSSA, con Numero de Cedula
1.117.480.592, del Técnico en Mantenimiento Eléctrico y Electrénico en Automotores con
ficha No. 86320.

Que el aprendiz EDWIN YAMID PINTO OSSA, finalizé su etapa lectiva el 13 de enero de
2011, dato que arroja el aplicativo de SOFIA PLUS, habiendo transcurrido mas de dos (2)
anos para que realizara la etapa productiva, sin que a la fecha haya reportado dicha
proceso. Tal y como lo sefala el literal D, numeral 4 del articulo 22 del capitulo VII, del
Acuerdo No. 007 del 30 de abril de 2012, que dispone: “Cuando transcurrido dos (2} afios
contados a partir de la fecha de terminacion de la etapa del programa. El aprendiz no ha
presentado al evidencia de Ia realizacién de la etapa productiva”.

Que dado este reporte se remiti6 conforme lo establece el paragrafo del articulo 22 del
acuerdo 007 de 2012, comunicacion con No. 2-2014-004359 del 22 de diciembre de 2014, a
la direccion domiciliaria registrada en el sistema de gestion de informacién, al igual que
correo electrénico de la misma fecha, en el que se le requiere al aprendiz EDWIN YAMID
PINTO OSSA, que allegue la evidencia de la realizacién de la etapa productiva o Ia
justificacion, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al recibo de la comunicacién, la
cual fue devuelta por causal “No existe”, como se evidencia en el certificado emitido por el
SERVICIO POSTAL NACIONAL S.A. 472.

Que el aprendiz en ningan momento presentd evidencias, ni justifico el incumplimiento, con
lo que se acredita que no ha existido compromiso por parte del aprendiz ante su formacian,
y que ha descuidado sin causa justificable la atencién que amerita su proceso formativo.

Que como es sabido el aprendiz SENA como gestor principal de su proceso de formacion
debe participar de manera activa y oportuna en las diferentes actividades que conforman la
ruta de aprendizaje, y que es deber de esta Entidad promover la RESPONSABILIDAD y
COMPROMISO de cada aprendiz en fa gestién de su proceso.

Que conforme a los hechos referidos, y las pruebas aportadas, esta Subdireccidon analiza
los hechos discutidos v genera las siguientes apreciacionas: a) Incumplimiento de los
deberes del aprendiz: Capitulo Ill, articulo 9, se entiende por deber, la ohligacidon legal,
social y moral que compromete a la persona a cumplir con determinada actuacion,
asumiendo con responsabilidad todos sus actos. Es deber del aprendiz asumir con
responsabilidad su participacion en las actividades programadas, ademas de cumpiir con
todas las actividades propias de su proceso de aprendizaje, o del plan de mejoramiento
definidas durante su etapa lectiva y productiva. b} Prohibiciones. Articulo 10, Incumplir con
las actividades de aprendizaje acordadas y los compromisos adquiridos como aprendiz
SENA, SIN JUSTA CAUSA.

Que la Direccion Regional y Subdireccion del Centro Tecnolégico de la Amazonia, con

fundamento en lo expuesto, considerando las pruebas determinadas como validas para
este proceso, que se adelantd el debido proceso y las situaciones que rodearon este caso
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de estudio, para lo cual se tipifica de forma definitiva la falta conforme al Articulo 24 del
Reglamento del Aprendiz como FALTA ACADEMICA, pues esta relacionada directamente
con el compromiso del aprendiz respecto a la apropiacion de transferencia del conocimiento
en su proceso de formacién. Frente al Articulo 25 que indica la Calificacién de la falta en
términos de leve, grave o gravisima, esta Subdireccion valora definitivamente esta falta
como FALTA GRAVISIMA, Conforme a lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Declarar la desercién del aprendiz EDWIN YAMID PINTO OSSA,
identificado con C.C No. 1.117.480.592, del Técnico en Mantenimiento Eléctrico y
Electrénico en Automotores con ficha No. 86320.

ARTICULO 2°: Ordénese la CANCELACION DE MATRICULA al aprendiz EDWIN YAMID
PINTO OSSA, identificado con C.C. No. 1.117.490.592 por la causal de la FALTA
ACADEMICA, la cual se califica de manera definitiva como FALTA GRAVISIMA.

PARAGRAFO UNO: Una vez en firme esta decision de Cancelacién de Matricula, EDWIN
YAMID PINTO OSSA, perdera el caracter de Aprendiz SENA y debera de manera
inmediata hacer entrega del carné institucional a la seccidn de Biblioteca.

PARAGRAFO DOS: EDWIN YAMID PINTO OSSA, no podra participar en procesos de
ingreso a la institucién por un periode de DOCE (12) meses de conformidad con la
gravedad de la falta y el articulo 25 y la escala de valoracién estimada para este caso.

ARTICULO 3°: Contra el presente acto procede el recurso de reposicién, el cual debera ser
presentado mediante escrito dirigido al Subdirector del Centro, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de notificacién, conforme lo sefiala el articulo 76 y 77 de la Ley
1437 de 2011, anotando los fundamentes de |la impugnacion.

ARTICULO 4°:Notifiquese el contenide de la presente Resolucion al aprendiz EDWIN
YAMID PINTG OSSA, Identificado con C.C. No. 1.117.490.592, conforme lo establece los
articulos 65 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 5°: En firme el contenido de la presente Resolucion inférmese a Coordinacion
de Formacion para que procede de conformidad.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Florencia a los, 1§ FEB 1015

elby Vargas Gutierrez
Director Regional y Subdirector del Centro Tecnoidgico de la Amazonia
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